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แนวควำมคิดเกี่ยวกับกำรวำงแผนพัฒนำท้องถิ่น 
  นับแต่ได้มีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2540 เป็นต้น
มาบทบาทอ านาจหน้าที่  และความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม
อย่างมาก  รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการปกครองตนเอง ตามเจตนารมย์ของประชาชนและความ
เป็นอิสระในการก าหนดนโยบายการปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  
และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ 
  นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคือ  คณะกรรมการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ก าหนดหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการให้บริการสาธารณะที่จ าเป็นแก่ท้องถิ่น ตลอดจน
รายได้ของท้องถิ่นที่เพ่ิมข้ึน และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  ได้
ก าหนดรูปแบบการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นที่มีความเป็นอิสระมากข้ึน 
กำรวำงแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ดังได้กล่าวแล้วว่า การวางแผน เป็นการมองไปเพิ่มทฤษฎีการวางแผนข้างหน้า  อาจเป็น
ช่วงสั้น ระยะปานกลาง หรือระยะยาว และเป็นกระบวนการก าหนดการใช้ทรัพยากรขององค์กร โดย
ก าหนดกิจกรรมต่างๆ  ไว้ล่วงหน้า  ให้บรรลุภารกิจ  วัตถุประสงค์   นโยบาย  เป้าหมาย  และเป้าหมาย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น  จะเก่ียวข้องกับชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นของประชาคมท้องถิ่นใน
อนาคต 
  การที่ท้องถิ่นจะพัฒนาไปในทิศทางใด จ าเป็นต้องมีการก าหนดวิสัยทัศน์  หรือภาพใน
อนาคตและแปลงมาสู่การปฏิบัติ  ดังนั้น ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าและประสาน
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 จึงได้ก าหนดประเภทของแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ 2  ประเภท คือ 

1. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  เป็นแผนพัฒนาระยะยาว 
2. แผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนพัฒนาแบบหมุนเวียน  (Rolling  Plan)  ที่ต้องมีการ

ทบทวนและจัดท าทุกปีซึ่งจะน าไปสู่กระบวนการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ขององค์กรปกครองส่วน    ท้องถิ่นด้วย 

วัตถุประสงค์ของกำรของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
  1. เพ่ือแสดงให้เห็นถึงยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา และโครงการ / กิจกรรม   ที่จะ
ด าเนินการในช่วงสามปี 
  2.เพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์เชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาสามปี 
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  3. เพ่ือเป็นการจัดเตรียมโครงการต่างๆ  ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมทั้งในเรื่องของความ
แน่นอนของกิจกรรมที่จะด าเนินการ มีความเรียบร้อยในด้านรูปแบบ ภาพการทางเทคนิคและมี
รายละเอียดในด้านค่าใช้จ่ายของแผนงานโครงการเพ่ือจะน าไปบรรจุในเอกสารงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีและน าไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 
   
ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 

1. ท าให้ เทศบาล มีทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจน 
2. ท าให้ เทศบาล มีโครงการตามความต้องการของประชาชน 
3. ท าให้เทศบาลสามารถใช้แผนสามปีเป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณ 
4. ท าให้ประชาชนได้ทราบล่วงหน้าว่า เทศบาล จะด าเนินกิจกรรมอะไรบ้าง เพ่ือเป็นข้อมูลใน

การตดิตามและประเมินผลการท างานของ เทศบาล ให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


