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ค าน า 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2)พ.ศ. 2559 
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท า แผนพัฒนาสี่ปี และแผนการด าเนินงาน ส าหรับแผนการด าเนินงานนั้น มี
จุดมุ่งหมายในการจัดท าเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงในพื้นท่ีเทศบาล

ต าบลหาดเจ้าส าราญ ในปีงบประมาณ 2561 ท าให้แนวทางการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการ การท างานกับหน่วยงานอื่นและการจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงานซึ่งจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความ
สะดวกมากขึ้น อีกด้วย 
 

  การจัดท าแผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลหาดเจ้าส าราญฉบับนี้ ผู้มีส่วนร่วมในการจัดท า ได้แก่ 
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล คณะกรรมการพฒันาเทศบาล และคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
เทศบาล  โดยค านึงถึงประโยชน์ของท้องถิ่นและประชาชนเป็นส าคัญ คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน
เทศบาลที่จัดท าขึ้นฉบับนี้  จะส่งผลให้การด าเนินงานของแผนงาน/โครงการต่างๆ  บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนฯต่อไป 
      
       
 
 

(นายบุญยอด  มาคล้าย) 
         นายกเทศมนตรีต าบลหาดเจ้าส าราญ 
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บทน า 

 
 

  แผนการด าเนินงาน หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจ าปีงบประมาณนั้น   
  แผนการด าเนินงาน  มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม
การพัฒนาท่ีด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นเพื่อให้แนวทางใน
การด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อน
ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการใน
แผนการด าเนินงาน 
  แผนการด าเนินงาน จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. เพื่อแสดงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม ท่ีจะด าเนินการในพื้นที่ประจ าปีงบประมาณ  
              พ.ศ. 2561 
 2. เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานตามแผนงานที่ชัดเจนในการปฏิบัติ 
 3. เพื่อเป็นการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม ที่จะต้องมีการประสานและ  
              บรูณาการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 4. เพื่อความสะดวกในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการ 

 
 
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับท่ี 2) 

พ.ศ. 2559  (หมวด 5 ข้อ 26) ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าแผนการด าเนินงานโดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

  
  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา รวบรวมแผนพัฒนา/โครงการพฒันาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่พิจารณาแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น
แผนการด าเนินงาน ท้ังนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศ เพื่อให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบ โดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 



 

 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

รวบรวมโครงการ/
กิจกรรม 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการ
ด าเนินงาน 

เสนอร่างฯ ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความ
เห็นชอบ 

ประกาศใช้ 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ท้องถิ่น 

หน่วยงานอื่น 
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  จากขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 
 

ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพฒันาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ท่ีด าเนินการในพื้นที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่น 
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ขั้นตอนที่ 2  จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
  ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ีก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเค้าโครง

แผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ 
 ส่วนท่ี 1 บทน า 
  องค์ประกอบประกอบด้วย 

- บทน า 
- วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
- ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
- ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

 ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
- บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
- บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

ขั้นตอนที่ 3 การประกาศแผนการด าเนินงาน 
1. คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่นน าร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร 

ท้องถิ่นประกาศ เป็นแผนการด าเนินงาน ท้ังนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศ 
เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน นับแต่มีการจัดต้ังงบประมาณ
เพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ

หน่วยงานอื่นๆ (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ฉบับท่ี 1,2,3,4,........) 
 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
  เป็นการรวบรวมแผนงาน โครงการ/กิจกรรม ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นท่ี จึงสามารถบอกถึงช่วง
ระยะเวลาที่จะจัดท ากิจกรรมพัฒนาในพื้นท่ีท าให้สะดวกในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการ
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

 
 
 

แบบ ผด.01 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    แผนงานเคหะและชุมชน 
    แผนงานงบกลาง 
    แผนงานการเกษตร 

 
1 
1 
2 

 
2.43 
2.43 
4.87 

 
257,700 
8,950 

1,500,000 

 
1.72 
0.05 
10.04 

 
กองช่าง 

ส านักปลัด 
กองช่าง 

รวม 5 9.80 1,486,608 11.82  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
   แผนงานงบกลาง 
   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   แผนงานการศึกษา 
   แผนงานสาธารณสุข 
   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
3 
1 
3 
4 
2 

 
7.31 
2.43 
7.31 
9.75 
4.87 

 
 
 

 
7,097,200 
100,000 

1,595,069 
290,000 
130,000 

 
47.51 
0.66 
10.67 
1.94 
0.87 

 
 

 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

กองการศึกษา 
กองสาธารณสุขฯ 
ส านักปลัด/กอง

การศึกษา 

รวม 16 31.37 9,212,269 61.67  
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ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 
     แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
     แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน 

 
 
3 
1 

 
 
7.31 
2.43 

 

 
 

60,000 
50,000 

 
 

0.40 
0.33 

 
 

ส านักปลัด  
ส านักปลัด 

รวม 4 9.75 110,000 0.73  
4. การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียงและการท่องเที่ยว 
     แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
      

 
 
2 

 
 

4.87 
 

 
 

990,000 

 
 

6.62 
 

 
 

ส านักปลัด 

รวม 2 4.87 990,000 6.62  
5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
    แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
1 
3 

 
 
2.43 
7.31 

 

 
 

30,000 
1,492,400 

 
 
0.20 
 9.99 

 
 

กองสาธารณสุขฯ 
กองสาธารณสุขฯ 

รวม 4 9.75 1,522,400 10.19  
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ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

6. การพัฒนาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 
    แผนงานบริหารท่ัวไป 
    แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 
2 
4 

 
 

4.87 
9.75 

- 

 
 

200,000 
275,000 

 
 

1.33 
1.84 

- 

 
 

ส านักปลัด 
กองการศึกษา 

รวม 6 14.63 475,000 3.18  
7.  การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
   แผนงานบริหารท่ัวไป 
   
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
    

 
 
7 
 
1 
 

 
 
17.07 
 
2.43 
 

 
 

845,000 
    

15,000 
 

 
 
5.65 
 
0.10 
 

 
 

ส านักปลัด/
กองคลัง 

ส านักปลัด 
 

รวม 8 19.51 860,000 5.75  
รวมทั้งส้ิน 41 100 14,936,319 100  
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
เทศบาลต าบลหาดเจ้าส าราญ 

1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และผังเมืองรวม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ 
ท่ี 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการปรับปรุงวาง
ท่อระบายน้ าซอย
เทศบาล 1/5 ม. 1 

เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการปรับปรุง
วางท่อระบายน้ ารูปตัวยู ซอย
เทศบาล 1/5 ม. 1 ขนาดกวา้ง 
0.70 ม. ลึกเฉลี่ย 0.50 ม. ยาว 
87.00 ม. ตามแบบแปลนของ
เทศบาลต าบลหาดเจ้าส าราญ  
 
 
 
 
 
 
 

257,700 
 

หมู่ 
1 

กองช่าง             

แบบ ผด.02 
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        แผนงานการเกษตร 
 

ล าดับ 
ท่ี 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
 
 
 
 
 
 

 
 

โครงการขุดลอกคลอง
ระบายน้ าพร้อมดาด
คอนกรีตสายปลายน้ า
แตก-นานางชืน่ ม. 3  
 
 
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการขุด
ลอกคลองระบายน้ าพร้อม
ดาดคอนกรีตสายปลายน้ า
แตก-นานางชืน่ ขนาดปาก
คลองกว้าง 2.50 ม. ลึกเฉลี่ย 
1.00 ม. หนา 0.05 ม. ยาว 
520 ม. ตามแบบแปลนของ
เทศบาลต าบลหาดเจ้าส าราญ 
 
 

621,000 
 

ม. 3 
 

กองช่าง             

 

         
 
 
 

แบบ ผด.02 
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แผนงานการเกษตร 
       

ล าดับ 
ท่ี 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 

ท่ีเกิดจากโครงการ 
งบประมาณ 

สถานท่ี 
ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. โครงการขุดลอกคลอง
ระบายน้ าพร้อมดาด
คอนกรีตสายเลียบ
ถนนเทศบาล 5 จาก
สถานีวิทยุเรือ-คลองดี 
19 ม. 5 

เพื่อจ่ายเป็นค่าขุดลอกคลอง
ระบายน้ าพร้อมดาดคอนกรีต
สายเลียบถนนสายเทศบาล 5 
จากสถานวีิทยุเรือ-คลองดี 19 
ม. 5 ขนาดปากคลองกวา้ง 
3.00 ม. ลึกเฉลี่ย 1.50 ม. 
หนา 0.05 ม. ยาว 545 ม. 
และวางท่อเชื่อมทางรวม 7 
แห่ง ใช้ท่อ คสล. มอก.ชั้น 3 
ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.50 
ม. ยาวรวม 45.00 ม. ตาม
แบบแปลนของเทศบาลต าบล
หาดเจ้าส าราญ 
 

879,000 ม.5 กองช่าง             

แบบ ผด.02 
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            แผนงานงบกลาง 
 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ท่ี 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าใช้จ่ายในการจัด
จราจร 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการ
จัดจราจร เช่น ค่าทาสี ตีเส้น 
จัดท าเครื่องหมายจราจรบน
ทางข้าม ถนน เส้นขอบทาง
ถนนตามถนนสายต่าง ๆ ใน
เขตเทศบาลและเพื่อจ่ายเป็น
ค่าวัสดุ อุปกรณ์เครื่องมือ 
เครื่องใช้ในกิจการจราจร 
ฯลฯ 

8,950 
 

เทศบาล
ต าบลหาด
เจ้าส าราญ 

กองช่าง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
เทศบาลต าบลหาดเจ้าส าราญ 

1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ การส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้อยู่ดีมีสุข มีการศึกษา 
      แผนงานงบกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
 
 
 
 
2 

เบ้ียยังชีพคนชรา 
 
 
 
 
เบ้ียยังชีพคนพิการ 

- เพื่อจ่ายเปน็เบี้ยยังชีพให้แก่
ผู้สูงอายุ ตามนโยบายเร่งด่วน
ของรัฐบาล 
 
 
- เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพคนพิการ   

6,144,400 
 
 
 

 
 

892,800 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

 
เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
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 แผนงานงบกลาง     

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 

 
   

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วย
โรคเอดส์ 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยโรคเอดส์  
 

60,000  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยตาม
โครงการ 

100,000  
  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             
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  แผนงานการศึกษา 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
 
 
 
 
 
 
 
2 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
เงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันส าหรับ
โรงเรียน สพฐ. 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการศึกษา ดังนี้ 
1. ค่าอาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เป็นเงิน 
274,400 บาท 
2.ค่ารายหัวจัดการเรียน
การสอน เป็นเงิน  95,200 
บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
โรงเรียน สพฐ. จ านวน 3 
โรงเรียน   
 

369,600  
  
 
 
 
 
 
 

756,000 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

 
 
 
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 

กอง
การศึกษา 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        

 
   

แบบ ผด.02 
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  แผนงานการศึกษา 

  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 ค่าอาหารเสริม 
(นม) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม
(นม) 

469,469 
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กอง
การศึกษา 

            

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดงาน
วันเด็ก 

- เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ 

100,000  
  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กอง
การศึกษา             

2 โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬา
เทศบาลต าบล
หาดเจ้าส าราญ
คัพ 

- เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ 

30,000  
  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กอง
การศึกษา 
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            แผนงานสาธารณสุข 

 

 
 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการรณรงค์
ป้องกันและ
ควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

-เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ  

50,000  
  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            

2 โครงการรณรงค์
ป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ  

20,000  
  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            

3 โครงการหาดเจ้า
ส าราญ การบรกิาร
ท่ีดีอาหารสะอาด 

- เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จา่ยตาม
โครงการ 

20,000  
  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
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            แผนงานสาธารณสุข 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
                         
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 เงินสมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ 

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่น 

200,000  
  
 
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

 
1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อย 

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยทางทะเล 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการ  

20,000  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             

2 โครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและระงับ
อัคคีภัยเทศบาลต าบล
หาดเจ้าส าราญ 

- เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการ 

20,000  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             

3 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 
 

- เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการ 

20,000 เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             



 

 

-18- 

 
 
 
 

 
 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการ  

50,000 
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            



 

 

-19- 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 

 
1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียง และการท่องเที่ยว 

 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

 
 
  
 
 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการท่องเท่ียว 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 
ตามโครงการ  

900,000  
  

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             



 

 

-20- 

 
 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

2 โครงการปรับเกลี่ย
ทรายชายหาด 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับเกลี่ย
ทรายชายหาด จุดเริ่มต้น
บริเวณซอย 2/4 –ซอย 
2/7 ม. 2 รายละเอียดดังนี้  
-ช่วงท่ี 1 ขนาดกว้างเฉลี่ย 
15.00 ม. ยาวรวม 
130.00 ม. หรือมพีื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 1,950 ตร.ม. 
ช่วงท่ี 2 ขนาดกว้างเฉลี่ย 
10.00 ม. ยาวรวม 30.00 
ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
300.00 ตร.ม. ช่วงท่ี 3 
ขนาดกว้างเฉลี่ย 15.00 ม. 
ยาวรวม 140.00 ม. หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,100 
ตร.ม. 

90,000  
  
 
 

 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             



 

 

-21- 

 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
 

1. ภายใตยุ้ทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

         
           แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอบรม
เยาวชนเพื่ออนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการ 

30,000  
  

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กอง
สาธารณสุขฯ 

            

 
     
 
 
 

แบบ ผด.02 



 

 

-22- 

 
          แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าธรรมเนียมในการขอ
ใช้ท่ีท้ิงขยะ 

- ส าหรับจ่ายเป็น
ค่าธรรมเนียม 

600,000  
  

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กอง
สาธารณสุขฯ 

            

2. ค่าจ้างเหมา
บุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานรักษาความ 
สะอาด 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานรักษาความ
สะอาด 

842,400 เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กอง
สาธารณสุขฯ 

            

3 โครงการคัดแยกขยะ -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการ 

50,000  
  

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กอง
สาธารณสุขฯ 

            

 
 
 
 

แบบ ผด.02 



 

 

-23- 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

แผนงานบริหารงานทั่วไป  
 

 

 
 
 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดงานวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการ 

100,000  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             

2 โครงการจัดงานวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชินีนาถ 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการ 

100,000 เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             



 

 

-24- 

 
 
 
 
       แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดงานวัน
ลอยกระทง 

- เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่าย
ตามโครงการ 

100,000  
  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             

2 เงินอุดหนุนงานพระ
นครคีรีจังหวัด
เพชรบุรี 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
งานพระนครครีีจังหวัด 
เพชรบุรีให้แก่ท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอเมือง 
 

15,000 จังหวัด
เพชรบุรี 

กอง
การศึกษา 

            

3 เงินอุดหนุนงานพระ
นครคีรีจังหวัด
เพชรบุรี 

- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
งานพระนครครีีจังหวัด
เพชรบุรีให้แก่ส านักงาน
จังหวัดเพชรบุรี 

60,000 จังหวัด
เพชรบุรี 

กอง
การศึกษา 

            



 

 

-25- 

 
 
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 โครงการสืบสาน
ประเพณีสงกรานต์
รดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการ 

100,000  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             



 

 

-26- 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 
        แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าจ้างท่ีปรึกษาเพื่อ
ศึกษา วิจัย 
ประเมินผล หรือ
พัฒนาระบบต่าง ๆ 
ซึ่งมิใช้เพื่อการจัดหา
หรือปรับปรุง
ครุภัณฑ์ท่ีดิน และ/
หรือสิ่งก่อสร้าง 

 - ส าหรับจ่ายเป็นค่าท่ี
ปรึกษาส ารวจความพึงพอใจ
ของประชาชน หรือ
นักท่องเท่ียวเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติราชการของเทศบาล
ในทุก ๆ ด้าน   

15,000  
  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             

2 ค่าใช้จ่ายในการ
สนับสนุนการ
ด าเนินการจัดท า
ระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์(e-laas) 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การสนับสนุนการจัดท า
ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (e-
laas) 

10,000 เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กองคลัง             

แบบ ผด.02 



 

 

-27- 

 
 
 
          แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 

 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ท่ี 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ธ.ค

. 
ธ ม.
ค.

 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการพัฒนาและ
เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ า 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ 

50,000 เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า 

ส านักปลัด             

4 โครงการจัด
ประชาคม 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ  

15,000  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             

5 ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกต้ัง 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ใน
การเลือกต้ัง 

700,000  
  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 

ล าดับ 
ที่ 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่ 

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

. ธ 
ม.

ค.
 

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดท าและ
ปรับปรุงข้อมูลแผนท่ี
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการจัดท าและปรับปรุง
ข้อมูลแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

30,000  
  

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กองคลัง             

2 โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได้ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได้ 

10,000 
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

กองคลัง             

3 โครงการเทศบาล
เคลื่อนท่ี 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ  

30,000  
 

เทศบาล
ต าบล 

หาดเจ้า
ส าราญ 

ส านักปลัด             



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

 
 

   
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
                 งานด้านการปรบัปรุงและพัฒนารายได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


